
ID PICA

A1) Attività prestata 

nell’Ateneo di Bologna 

nell’area contrattuale  

amministrativa

gestionale

(max 20 punti)

A2) Incarichi di 

responsabilità di II e III 

livello

formalmente attribuiti 

dall’Ateneo ai sensi

del CCNL di comparto 

(da ultimo dell’art.

91 del CCNL del 

16.10.2008)

(max 4 punti)

B) Superamento di 

precedenti procedure 

selettive in UNIBO per la 

categoria a bando 

(graduatorie di concorso 

pubblico o di

progressione verticale in 

corso di validità) (max 4 

punti)

C) Anzianità di 

servizio in UNIBO 

nella categoria 

immediatamente 

inferiore a quella 

bandita 

(max 7 punti)

TOTALE

1045281 12 0,8 0 1,5 14,3

1048329 14 0 0 2 16

1048525 16 0,4 0 2,5 18,9

1049531 20 0,4 0 1,5 21,9

1058269 20 0,2 0 5,5 25,7

1059424 18 1 0 1 20

1060902 20 2,8 0 5,5 28,3

1061923 14 0 0 2 16

1063586 14 1,6 0 2 17,6

1064492 20 1,6 0 6,5 28,1

1064580 20 4 0 7 31

1064965 20 1 0 5,5 26,5

1065247 0 3,8 0 7 10,8

1065272 20 2 0 5,5 27,5

1065424 18 0,2 0 3 21,2

1065797 20 1,6 0 4,5 26,1

1066038 20 4 0 5,5 29,5

1066355 0 4 0 6,5 10,5

1066864 20 4 0 7 31

Rif. 8052 - procedura di progressione verticale per un posto di Categoria EP, posizione economica 1, area 

amministrativa gestionale, per le funzioni di Coordinatore generale di Filiera Didattica per le esigenze 

dell’Area Formazione e Dottorato – AFORM di questo Ateneo



1066900 0 1,6 0 1 2,6

1067302 0 4 0 5,5 9,5

1067418 20 4 0 7 31

1067524 16 0,4 0 2 18,4

1067591 20 3 0 6,5 29,5

1067784 0 2 0 6 8

1067878 20 0 0 5,5 25,5

1067996 20 4 0 7 31

1068075 0 3,6 0 5,5 9,1

1068153 20 2 0 7 29


